2022

2021

Hatrdnyos és halmozottan hitrinyos helyzetii 6vodas gyermekek
aranya az 6vodas gyermekeken beliil

2020 |

2019 |

2018

2017

0,00

0,10

1,00

4.4. a) 2. szamu tdbldzat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii dltalanos iskolai tanulék

Altalanos iskolai
tanulék szama a

Hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzet(i
altalanos iskolai tanulék széma

Hatranyos és
halmozottan hatranyos
helyzetii tanulék aranya

Ev nappali oktatdsban {gyogypedagégiai oktatassal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon belill (TS 095)

FG FG %
2017 n.a. 0 n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. 0 n.a.
2020 n.a. 0 n.a.
2021 n.a. 0 n.a.
2022 n.a. n.a. n.a.

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

4.4. a) 3. szamd tabldzat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kézépszintii oktatdsban

Hatranyos és Hatranyos és
Hatranyos halmozottan halmozottan
L ; és hatranyos hatranyos helyzetii . .
Hatranyos és halmozottan helyzeti szakkdzépiskolai o . Hatranyos és
halmozottan L s26piskolai . Hatranyos és halmozottan
hatrényos szakkozépiskolai tanulok hal tt hatra
hatrényos o tanulék és hatrényos " atranyos
v helyzetii P o) v hétranyos helyzetii
Ev helyzetii tanulék és hatranyos | helyzetii szakiskolai helvzetii tanulék
gimnaziumi 3 helyzetd és szak in‘:néziumi aranyaa
tanulék .ararly.a a .| szakiskolai és készségfejleszté & L. . y' -
N gimnaziumi | | gercsofai ~ . . R tanulék szdma | szakgimnaziumi
szama (TS - készségfejleszté iskolai tanulék (TS 100) tanulékon beliil
096) tanulékon | jskolaitanulok | arénya a tanuldk (TS 101)
beliil (TS | szama a nappali szdmahoz
097) oktatasban (TS viszonyitva
098) (TS 099)
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F6 % F& % Fo %
2017 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2018 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2019 0 n.a. 0 n.a 0 n.a.
2020 0 n.a n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megdllapitott hatranyos
helyzet(i gyermekek és
nagykoruva valt gyermekek

Megallapitott halmozottan
hatranyos helyzetii gyermekek és
nagykortiva valt gyermekek szidma

tv szama (TS 114) (TS 113)

6 6
2017 25 20
2018 20 17
2019 10 27
2020 12 2
2021 17 26
2022 14 25

Forras: TelR, KSH Tstar

b) a kozneveléshez kapcsolédé kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara jutéd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

Sziikség esetén — a gyermekjoléti szolgalat munkatarsa segitségével — gyermekpszicholégus €s
gvogypedagdgus igénybe vehetd a megyeszékhelyen.
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4.4.1. szdmu tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitoltése és elemzése opcionilis.)

OVODAI ELLATOTTSAG

1

Az 6voda telephelyeinek szdma (db)
Hény telepiilésrdl jarnak be a gyermekek {db) 1
Ovodai féréhelyek szama (f8) 25
Ovodai gyermekcsoportok széma (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt) (db) 1
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tél ...h-ig): 6:30-16:30
A nyadri 6voda-bezaras id6tartama (nap) 4 hét

Hidnyzé

Személyi feltételek F§ Lany

létszam
Ovodapedagégusok szama 2 0
Ebbé| diplomas 6vodapedagégusok szama 2 0
Gyogypedagdgusok létszama 0 0
Dajka/gondozdné 1 0
Kisegitd személyzet 2 0

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgy(ijtés

Ovodai dolgozék - betslitott alldsok és hidnyzé
létszam

Kisegitd személyzet
Dajka/gondozénd o

Gyogypedagdgusok létszama

Ebbél diplomas dvedapedagdgusok

széma = ==

Ovodapedagdgusok szama —— =

Hidnyzd létszdm  © Betditdtt sllas
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gyégyped
agogiai
oktatasbha
. . Ovodai Ovodaba n Egy
Ovodai oz ) . . | .
. s feladatellatas beirt Ovodai részesulé | Svodai
Ovodai fér6helyek | . , B
. ) i helyek gyermekek | gyégypeda| odvodas | gyermek
3-6 éves | gyermekcsopo szama . N e
) , , szama szama gégiai gyermeke | csoportr
kora rtok szdma - | (gyégyped . . :
) . i (syégypedag | (gyégypeda | gyermekes | k szama a
, | gyermekek | gyogypedagdgi| agdgiai PO PO s
Ev . . ) : dgiai gogiai oportok az jutéd
szama ai neveléssel | neveléssel , . . ] .
egyiitt (T5085) | egyiitt) neveléssel neveléssel szama integralta | gyermek
gy (TgSVOQO) egyiitt) egyiitt) (TS 086) | n oktatott | ek szdma
(TS 088) (TS 087) SNI (TS 089)
gyermeke
k nélkul
(TS 091)
fé db db db 6 db fé 6
2017 n.a. 25 20 0 20
2018| na. 25 18 o | 18
|
2019 n.a. 1 25 1 24 0 0 24
2020 n.a. 1 25 1 19 0 0 19
2021 n.a. 1 25 1 22 0 0 22
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatgy(ijtés
Ovodai féréhelyek
2022
2021 |
2020
2019
2018
2017
0 5 10 15 20 2 30
Ovodaba beirt gyermekek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) 6
& Ovodai féréhelyek szama (gyogypedagogiai neveléssel egyiitt)
{TS 090 db
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30

20

15

10

2017

Egy dvodai gyermekcsoportra
jutd gyermekek szama (TS 089)

2018 2019

2020 2021

4.4.4. szdmu tablazat - Altaldnos iskolék adatai: osztalyok, gydgypedagdgiai osztalyok, feladatellatasi helyek

Az altalanos

Egy altaldanos

iskolai osztslvok Az dltalanos Altalanos iskolai iskolai Mas
s24ma a v iskolai osztalyok | feladat-elldtasi osztalyra juté telepiilésrél
éevpedagégiai szama (a helyek szima tanulék bejaré altalanos
gZ)kgt:'t)a'sbagn (ga gydgypedagégiai | {gyégypedagdgiai | szdma a nappali | iskolai tanulék
Tanév nappali oktatassal oktatdssal oktatasban aranya a nappali
oktatésp:an) (TS egyiitt) egyiitt) (syogypedagégiai | oktatdsban (TS
080) (TS 081) (TS 079) oktatassal 084)
egyiitt) (TS 082)
db db db fé %
2017 0 n.a. n.a.
2018 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejez6k a nappali oktatdsban

Tanév

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
nappali oktatasban (TS 083)

2017
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2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen altalanos iskola nem miikddik,igy jelenleg az itt laké Altalanos iskolas korti
gyermeke Balaton, Bélapatfalva vagy Eger telepiilésekre jarnak.

¢) hatrianyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén,
az intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregaciés jelenségek;

Hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas teriiletén, az intézmények kozott
¢s az egyes intézményeken beliil — kézségiinkben nem fordul €l6.
az oktatas

d) az intézmények kozétt a tanulok iskolai

hatékonysigiban mutatkozo eltérések;

eredményességében,

A kérdés nem relevans, telepiilésiinkdn egy kézoktatdsi intézmény sem miikodik.
e) elonyben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatisok.

A pozitiv diszkriminacié az ellatérendszerek keretein beliil a kdvetkezdket foglalja magaban:
ingyenes, illetve kedvezményes étkeztetés. A rendszeres gyermekvédelmi tdmogatisban
részesiilok és a nagycsaladok gyermekei a torvényi eldirdsoknak megfelelden kedvezményes
étkezéshez jutnak.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjéléti, hatranykompenzalé szolgéltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgdltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevé gyermekek igénybe vevd igénybe vevd gyermekek szama

szama gyermekek szama | kiskoriak szdma (TS 112)
F& Fé Fé Fé
2017 n.a. n.a. n.a. 42
2018 n.a. n.a. n.a. 32
2019 n.a. n.a. n.a. 57
2020 n.a. n.a. n.a. 33
2021 n.a. n.a. n.a. 43
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2022

n.a. n.a. n.a.

45

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntart6i adatok

60

50

40

30

20

10

Gyermekjoléti, hitranykompenzalé szolgdltatasok

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Szlinidet étkeztetésben részesild gyermekek szama (TS 112)
Csaldd- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskordak szama
B Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevs gyermekek szama

Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresan igénybe vevs gyermekek szama
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

Szabadidds programok hianya

Palyazatok felkutatasa

A viszonylag alacsony jovedelmii csalddokban
€16, de kedvezményekre nem jogosult
gyermekek

A 16-25 éves koru fiatalok részére didkmunka
biztositdsa az Snkorményzatnal
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5. A nék helyzete, esélyegyenlésége

A csaladi szerepek tradicionalis értelmezése a ndket gyereknevelési és héztartdsi feladatokra
biztatja, amelyet azonban a modern tdrsadalom nem, vagy csak kevéssé ismer el aktiv
munkavégzésként. Sok n6 szamdra ez elfogadhato, a tirsadalmi tradicionak megfeleld. Azonban
Magyarorszdgon is egyre t6bb né és férfi gondolja ugy, hogy a tradicionalis szerepfelosztisok
megoszthatdak.

A tradiciondlis nemi szerepértelmezésbsl fakadd kiegyenstlyozatlansdg, a nemek kozotti
egyenlétlen csaladi feladatmegosztas kovetkezménye a nék ,harmadik” miiszakja. Ez atlagosan,
naponta tobb 6ranyi tébblet munkaterhelést eredményez, tovabba a gyermeknevelés kizarélagos
vilagaba igyekszik szoritani a ndket, mikdzben egy esetleges rossz kapcsolatbol vald kikeriilés
lehetdségeit is csokkenti.

A gyermekvallalds, a munkahelyt8l valé hosszabb idejli tivolmaradas nagymértékben rontja a
nék munkaerdpiacra val6 visszalépésének esélyeit. (Példaul a munkahelyi tovabbképzéseknél a
fiatal n6k sokszor azért keriilnek hatrdnyba, mert a munkaadé eleve kalkulal, a varhat6
gyermekvallalds miatt, munkdbol valo kiesésiikkel.) A kisgyermekesek munkahelyi
beilleszkedését neheziti, hogy a munkahelyi csalddbarat modellek, a rugalmas munkavégzési
lehet6ségek €s a gyesrdl valo visszatérést segitd munkaaddi szolgéltatasok nem terjedtek el. A
gyesen 1év6 n6k szakmai ismereteinek folyamatos frissitése egyaltalan nem megoldott.

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

A nemek kozotti hatranyos megkiilonboztetést tobb jogszabaly is tiltja, ezek kozott is kiemelt
szerepet foglal el az Alaptorvény és a Munka Torvénykdnyve. Ugyanakkor a nék és férfiak kozott
a tarsadalmi élet minden teriiletére kiterjed$ egyenl6tlenség természetének, okainak feltirasat nem
irja €l jogszabaly. A n6k kozott is kiemelten hétranyos helyzetben vannak - a 45 év feletti n6k a
valtoz6 képzettségi kovetelmények, - a palyakezd6k a szakmai tapasztalat hianya, - a gyesen 1év
illetve a kisgyermekes anyukdak a munkab6él valé kiesés miatt. - a kisgyermekes nok
munkavallalasa.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

—

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott dlldskeresék ardnya az
allandé népességhen a 15-64 évesek kérében

Ev
Férfiak aranya NGk aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
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2017 8,89 10,63 | 9,76%
2018 5,78 7,48 6,63%
2019 6,99 833 7,66%
2020 8,73 4,55 6,64%
2021 9,38 7,69 8,54%
2022 7,14 7,55 7,35%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

12,00
10,00
8,00
6,00
4,00
2,00

l

0,00

2017

2018

Férfiak aranya

Munkanélkiiliség nemek szerint

I 1

2020 2021

NGk ardnya
{TS 034)

2022

5.1.2. szdmu tébla - A 180 napnél hosszabb ideje nyilvintartott dllaskeresék (a 3.2.3.

tablaval azonos)

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

Nék ardnya a 180 napon tuli
nyilvintartott

Ev munkanélkiiliek aranya | allaskeres6kén belid (TS

(TS 057) 058)

% %

2017 42,86 50
2018 37,93 36,36
2019 35,29 66,67
2020 60 38,89
2021 63,16 45,83

2022 62,5 55

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal




180 napnal hosszab ideje allaskeres6k

2022

2021 0
2020 |
2019 |
2018 ik e

2017

0,00 16,00 2000 3G00 40,00 50,00 60,00 70,00

Né&k arénya a 180 napon 1l regisztaltak kdzott

© 180 napndl régebb ota regisztralt

80,00

5.1.3. szamui téblazat - Palyakezdd allaskeres6k szama

(a 3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeresék szdma allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 053)

1 {+] Fé
2017 42 3
2018 29 1
2019 34 3
2020 30 3
2021 38 3
2022 32 2

Forras: TelR, Nemzeti Munkaliigyi Hivatal

Allaskeresék
2022 |
2021
2020
2019 |
2018
2017
0 5 10 1 20 30 35 40 45
Nyilvantartott palyakezd6 alldskeresék Nyilvantartott dlldskerestk
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A gyermekes csaladok gazdasagi aktivitasardl rendelkez6 felmérés nem késziilt a telepiilésen.

A telepiilés nem rendelkezik adatokkal a ledolgozott munkaidé tekintetében.

A ndk anyagi kiszolgéaltatottsagat fokozza, hogy sokan nem tudjdk felmutatni a
nyugdijjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaidét.

A gyermekiiket egyediildlloként neveld nbék gazdasagilag ki vannak szolgaltatva. Nem
rendelkeziink adattal arra, hogy a GYES-en 1év6 ndk szdmadra vannak-e olyan programok, vagy
tuddsmegyjité tanfolyamok, az informatikai tarsadalomhoz val6 csatlakozas megtamogatasa, mely
nagyban segitené, megkonnyitené a munkaerdpiacra torténé visszatérésiiket.

A telepiilésen taldlhaté, ndket is foglalkoztaté munkahelyek jellemzéen a kozszféra.
Tapasztalataink szerint a ndk kozott is kiemelten hitranyos helyzetben vannak

- a 45 év feletti nok a valtozo képzettségi kovetelmények,

- a palyakezdok a szakmai tapasztalat hianya,

- a gyesen 1€vo, illetve a kisgyermekes anyukdk a munkabdl val6 kiesés miatt.

A veszélyeztetett korcsoportba tartozé nék foglalkoztatasa kiilonds figyelmet és tdmogatast
igényel.

b) nék részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban
Teleptilésiinkon foglalkoztatast segitd és képzési programok nem keriiltek megszervezésre.
¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetoségei

Kozségilinkben az alacsony végzettség miatt kifejezetten a néket — mint célcsoportot — nem éri
hatranyos megkiilonboztetés az elhelyezkedés lehetdségeit tekintve.

d) hatranyos megKkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Telepiilésiinkon a foglalkoztatds terén héatranyos megkiilénboztetés a néket — mint célcsoportot —

nem éri.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatisok (pl.
bolcsédei, esaladi napkozi, 6vodai férohelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarit munkahelyi megoldasok stb.)

5. 2. 1. szamu tablazat — Védénéi llashelyek szdma (a 4.3.1. tablaval azonos)

Betsltott védnéi P Atlagos
e z 0-3 év kozotti .
allashelyek szama ermekek szima gyermekszam
Ev (TS 109) &Y védénénként
db fé fé
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2017 1 23 23
2018 1 22 22
2019 1 16 16
2020 1 15 15
2021 1 17 17
2022 1 21 21
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Orras. 1€1R, , Jnkorm | adat
| Védondi allashelyek (db)
1 .
|14 -
1
e o _ ! _
|
lo ! . : -
| |
| 0 +— — |
0 — S
2017 2018 2019 2020 2021 2022 |
Egy véddndre juté gyermekek szama (f5)
2500 - ——

20,00

15,00 ] .

10,00 :
500 | = . -
0,00 - - : - : —

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Telepiilésiinkdn boleséde, csalddi napkézi nem mitkodik. Az 6voda 3 éves kortdl biztosit
férbhelyet a gyermekek szdmara. A bolesddei ellatast a jarasi székhelyen, Bélapatfalvan vehetik
igénybe azok az anyak, akik a gyermek 3 éves kora elétt kivannak elhelyezkedni.

5.2.2. a) Bolesddék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamd tablazatbél
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Miikodé, onkormanyzati Onkormanyzati bolcsédébe beirt
e bélcsédei féréhelyek szama gyerekek szama
\'

db Fé
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0
2022 0 0

Forras:

Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

5.2.2. b) Bblcs8dék és bblcsddébe beiratott gyermekek széma (4.3.3. b.) szamu tablazatbal

- . Miikodé Csaladi Miikédé Mini M(ikédé | Bolesd

Mikodd Munkahelyi ‘4 - . - .. .
. Oy csaladi bélcsédébe mini bélcsédébe | (6sszes) {Ossz
munkahelyi bolcsGdébe . . L . o :
. P bélcsodei beirt bolcsodei beirt bélcsddei beil

bélcsddei beirt gyerekek . . e

p . h fér6helyek gyerekek |féréhelyek | gyerekek |férdhelyek | gyerm
Ev férShelyek szadma (TS . P ) ; . .
szama (TS 126) 122) szama szama (TS | szama (TS | szdma (TS | szama (TS szan
(TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 1
db Fé db F& db Fé db Fé
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Telepiilésiinkdn az elmult években egyre tobb gyermek sziiletett. Ennek kovetkeztében a védéndre

jutd gyermekek szama ndvekvo tendenciat mutat.

5.4 A noket éré erdszak, kapcsolati eroszak

A csaladon beliili er8szak a nemzetkodzi és orszagos statisztikdk alapjan sokkal jelent6sebb
mértékben jelenlévé probléma, mint gondolnank, Onkormanyzatunk azonban nem rendelkezik
renddrségi és birdsagi szamszerl adattal arrdl, hogy a bantalmazottak milyen mértékben mernek,
illetve tudnak jogi segitséget kérmni. A csalddon beliili, ndk ellen iranyul$ erészak nem jellemz6 a
telepiilésiinksn, amely nem jelenti azt, hogy nem fordul el6, csak az érintett nem szivesen beszél
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réla. Természetesen ezen koriilményeket nem lehet figyelmen kiviil hagyni, szigordan fel kell
1épni ellene, igy akit ilyen atrocités ér, a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgaltatéhoz fordulhat, illetve
renddrségi feljelentést lehet tenni.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalidok #tmeneti
otthona)

A telepiilésen nem, de 30 km-en beliili kérzetében anyaotthon, csaladok 4tmeneti otthona
talalhatd, amely igénybe vehet6 a krizishelyzetbe keriil nok szamara.

5.6 A nék szerepe a helyi kozéletben
Kdzségiinkben a ndk egyre nagyobb szerepet véllalnak, és egyre nagyobb szerephez jutnak a

kozéletben. Képviseldtestiiletink tagjai kozott is vannak holgyek, valamint a jegyz8 és az
dvodavezetd is a holgyek taborat erdsiti.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

Megéllapithat6, hogy telepiilésiinkdn a noket nem érintik més célcsoportoknal fokozottabban
olyan tarsadalmi problémak, amelyek néi mivoltukra lennének visszavezethetdk.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehet6ségek meghatirozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
N6k munka vilaga torténd visszatérése programok szervezése, képzések szervezése
gyermekvallalast kévetden, elszigetelddés
megakadalyozasa
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6. Az idések helyzete, esélyegyenldsége

6.1 Az iddskori népesség fobb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demogriafiai trendek stb.)

Telepiiléstinkon a 65 év feletti lakossag szama 2022 év végén 150 18, ez az kézel 20 %-at jelenti.
A szilletések szdma sokkal elmarad a haldlozasok szamdatdl, kozségiink népessége eloregedd
tendenciat mutat. Az id6sek nagy szdmban egyediil é16k.

65 év feletti dllandé | 0-14 éves korti dllandé |  Oregedési
Ev lakosok szdma (f6) lakosok szama (&) index
(TS 026 és TS 028 (TS 010 és TS 012 %
bsszesen) Gsszesen) (TS 030)
2017 144 76 189,47%
2018 141 86 163,95%
2019 133 89 149,44%
2020 127 96 132,29%
2021 128 93 137,63%
2022 130 95 136,84%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban
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Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellitisban,
jaradékban és egyéb

Ev jaranddsdagban részesiilé | jdrandésagban részesiils Osszes nyugdijas
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)

2017 80 136 216
2018 70 134 204
2019 70 124 194
2020 63 117 180
2021 64 107 171
2022 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerdi ellatasok
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Eletkoron

Ozvegyi és

| alapulé Eletkoron Sregségi Bregségi <ziilsi Ozvegyi és | Id&skordak
e alapulé N " - sziilGi jaradékaban
ellatasban = nyugdijban nyugdijban | nyugdijban N . .
< . .. | ellatasban . . . - ) .. |Dyugdijban | részesitettek
Ev részesiilé | , iz sy | FESZESUIG férfiak | részesiilé | részesiilé . . .
. részesiilé n6k ) s . részesiilé | havi dtlagos
férfiak széma szama ndk szama férfiak nék széma | széma (f5)
szama (TS 068) (TS 069) (TS 070) szama (5072) (TS 134)
(TS 067) (TS 071)
2017 4 0 49 96 0 3 0
2018 3 0 45 92 0 4 - 0
2019 3 0 45 89 0 3 0
2020 2 0 43 81 0 5 0
2021 2 0 44 78 0 1 0
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Ozvegységi nyugdijban részesiil6k nemek szerint

[i [l

' ‘I || '.' ;

2017 2018 2019 2020 2021 2022

w Férfiak = Né&k

Kéozségiinkben nagyszamu id6s ember él. Esetiikben gyakoriak a — jéhiszemiségiiket kihasznalé
idegen elkdvetdk altali — trilkkds lopasok. Ennek visszaszoritds érdekében a helyi korzeti
megbizott 4ltal eljuttatok szérélapok, figyelmeztetd tabla, valamint telefonon térténé személyes
tdjékoztatds Otjdn az elmilt években cstkkent a kozségben az ilyen tipusti biinesetek szama.
Fontos azonban a tovébbiakban is az id8sek felvilagositdsa, rendszeres tajékoztatisa, az
Ovatossagra valé figyelmeztetése.

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete
a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsiga;

Telepiilésiinkon nagy szamban éInek alacsony nyugdijbél é18 nyugdijasok, ez féleg az egyediil
¢lok helyzetét neheziti. Az idések azonban egészségi illetve mentélis allapotuknél fogva mar
nehezen vonhatok be foglalkoztatasba. Esetlegesen a 60-65 év kozottick johetnek széba
foglalkoztatds terén, 4ltalaban kézimunka hézi bedolgozas, kisegitéként, vagy id8szakosan
helyettesité munkavallaloként térténik foglalkoztatasuk.

6.2, szami tébldzat - Hitrdnyos megkiilénbdztetés a foglalkoztatds terén (a 3.2.2. tablazatbol)

Nyilvantartott .
allaskeresSk Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
szdma
odsszesen
F6 dsszesen 42 29 34 30 38 32
41-45 év (TS F6 5 4 4 3 6 5
042) % 11,90% |13,79% | 11,76% 10,00% 15,79% 15,63%
46-50 év (TS F8 3 2 1| 4 4 4
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043) % 7,14% | 6,90% | 2,94% 13,33% 10,53% 12,50%
51-55 év (TS Fé6 7 3 4 4 5 3

044) % 16,67% |10,34% | 11,76% 13,33% 13,16% 9,38%
56-60 év (TS Fé 6 5 3 3 3 4

045) % 14,29% [17,24% | 8,82% 10,00% 7,89% 12,50%
61 éves, vagy Fé 2 4 6 5 7 3

afeletti (TS
046) % 4,76% |13,79% | 17,65% 16,67% 18,42% 9,38%

Forras: TelR, Nemzeti
Munkaligyi Hivatal

b) tevékeny idéskor, élethosszig tarté tanulas, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatisinak
lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat timogaté egyéb programok a
telepiilésen;

Kozségiinkben az id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasdhoz kapcsolddd programok nem keriiltek
megszervezésre. Foglalkoztatasuk inkdbb a helyi vallalkozoknal megoldott, Kkisegitd
munkaerdként val6 alkalmazasuk eléfordul.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Az id6sebb korosztaly — az éltalanos, orszagos tendencia szerint — sokkal jobban kiszolgaltatott a
munkaerdpiaci diszkriminacionak, tehat nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések
is sokkal elébb elérik 6ket. A kozintézményekben, egyéb munkahelyeken inkabb az — egyéb
megélhetési forrassal nem rendelkez6 — fiatalabb személyeket foglalkoztatjak. Az is oka lehet a
diszkrimindciénak, hogy a fiatalabb munkaer$ a foglalkoztatd szaméra kevesebb bérkosltséget
jelent.

Telepiilésiinkén a kézmunkaprogramba valé bevonassal tudjuk segiteni az idésebb — de még aktiv
koru, és egészségi allapotat tekintve munkavégzésre alkalmas — munkavallal6kat.

Elmondhatjuk, hogy életkoruk miatt a kozségben é16 idésebb kori munkanélkiili személyeket
hétranyos megkiilonboztetés nem éri a foglalkoztatas teriiletén.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasihoz val6 hozzaférés

a) az idések egészségiigyi és szocidlis szolgaltatiasokhoz valo hozzaférése;

Telepiilésiinkén héaziorvosi ellatds miikodik, valamint hétvégén és hétkdznap tigyeleti ellatas
vehetd igénybe, amely a kozeli megyeszékhelyen talalhaté. Az idés, beteg polgarok civil
csaladsegitdé szervezet utjan részesiilnek ellatasban, gondozasban, igény esetén. Szakorvosi
szolgaltatas a jarasi székhelyen illetve a megyeszékhelyen vehett igénybe. Az ide t6rténd utazis
sok esetben nehézséget jelent a mozgasukban mar korlatozott, legyengiilt, kiilonbsz6
betegségekkel kiizdé idoseknek. A tomegkozlekedéssel torténd utazas szintén megprdbaltatast
jelent, mivel a tomegkozlekedési eszkozre torténé — le és felszallas szintén nehézkes, a
tomegkozlekedési eszkdzrol a célallomason torténd leszallas utdn a szakorvosi ellatast nyujtd
intézményt gyalogosan lehet megkdzeliteni, amely megerdltetd az id6s beteg emberek szamara,
még kisérével is.
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A Szilvasvéradi Szocidlis Szolgéltaté Kozponttal létrejott tarsulas keretein beliil az idések olyan
szocidlis szolgéltatisokhoz is hozzajutnak, mint a hazi segitségnynjtdis vagy a Kozpont
munkatdrsai dltal nytjtott csaladsegités, melyek keretein beliil az idéseknek az adminisztracival,

w7

nyomtatvanyok , kérdéivek kitoltésével (gondosora), maganiigyeikkel kapcsolatban is segitséget
kapnak. Amennyiben igényiik van ra, Ugy az idések a Kozpont székhelyén, Szilvasvaradon
nappali ellatast is igénybe vehetnek.

6.3.1. szdmu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiilé id6skortiak szama

. ; . Nappali
63 cv fesI:;tr:‘Lakossag ella't?s,ban Hazi segitségnytijtasban | Szocidlis étkeztetésben
. - részesiilé részesiil6k szama részesiil6k szama
Ev (f:g;(al;Sngosz)s, id8skordak (TS 130) (TS 131)
szama (TS 129)
Fé F& 6 fo
2017 144 0 17 30
2018 141 0 16 42
2019 133 0 16 49
2020 127 0 15 49
2021 128 0 17 47
2022 130 0 17 52
Forras: TelR,
KSH Tstar
Ellatasok
60
50 - - . 7]
40 ] |
|
30
20 = . - ol —
| = 0 i
10 _ ™ . |
- B OB NN
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nappali elldtd- Hazi segitségnydjtas Szocidlis étkeztetés

b) Kkulturilis, kézmiivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés;
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Kozségiinkben szinhdz, mozi nem mikdédik, nyugdijasklub nincs, kulturalis programok a
telepiilésen ritkan szervezédnek az idések szamara. Az id6sek nagy része semmiféle programon,
kulturdlis eseményen nem vesz részt, ez nagy mértékben ndveli az elmaganyosodss, lelki
bezarkézas, megtorés veszélyét.

¢) idések informatikai jartassaga;

Kozségiinkben egyre inkdbb nd azoknak az id6skoriaknak a szdma, akik bizonyos informatikai
jartassaggal rendelkeznek, illetve nagyobb jartassigra valé igényiiket fejezik ki az informatika
terén. Ennek legfébb motivacidja az, hogy a tavolabb €16 gyermekeikkel, csaladtagjaikkal, régen
nem latott ismerdseikkel a mindennapi kapcsolattartisuk megvaldsulhasson, az internet (
kozosségi oldalak) Gtjan.

d)  ageneraciok kozotti programok.

Sokan id6s részt vesz az unokdk nevelésében. Az oktatasi intézmények sziinidejét sok gyermek
tolti a nagysziiloknél. Rendezvényeinek mindig biztositott az iddsebb korosztily valamint a
gyermekek megfelelé szoérakoztatisa, akar kézds programokkal. A telepiilés minden évben
megtartja az Id6sek napjat, melyre azok hivatalosak, akik betoltotték a 65. életéviiket.
Programokkal, apré ajandékokkal, ebéddel kedveskednek nekik.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé6 programok a
telepiilésen

Telepiiléstinkén konkrétan az idésebb korosztalyt célzé program az évente megrendezésre keriil6
,»1d6sek napja”. Ezt miisoros, vacsoras est keretében rendezzilk meg, a kulturdlis miisort helyi
altalanos iskolasok adjak el6, esetenként vendégmiivész meghivasdval kedveskediink az
idéseknek. A vacsorat kdvetden pedig mulatsdg veszi kezdetét, amelyen az id6sebb korosztaly
hangulatos él6zenei eldadasban a szamara kedves zeneszamokat hallgathatja, a mozgékonyabbak
pedig tancolhatnak.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

Elmagényosodas Id6sek klubja, programok
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi igy kiilonosen latds-, halldsszervi, mozgasszervi, értelmi
keépességeit jelentds mértékben, vagy egyaltalan nem birtokolja, illetdleg a kommunikaciéjiban
szamottevOen korlatozott, és ez szamara tartds hatrinyt jelent a tarsadalmi életben valé aktiv
részvétel soran.

A fogyatékossiggal €16 személyek jogairdl sz6l6 egyezmény és az ahhoz kapcsolédé Fakultativ
Jegyz6kdnyv kihirdetésérdl szolo 2007. évi XCII. tdrvény 1 cikk szerint fogyatékos személy
minden olyan személy, aki hosszan tarté fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi kérosoddssal
él, amely szdmos egyéb akadillyal egyiitt korldtozhatja az adott személy teljes, hatékony és
masokkal egyenlé tarsadalmi szerepvallalasat.

A 2001. évi népszamlalas adatai szerint 577 ezer fogyatékkal €16 ember volt Magyarorszagon, a
népesség 5,7 szazaléka. A népesség fogyatékossagtipus szerinti megoszlasa: mozgaskorlatozottak
aranya 43,6 %, latdssériilt 14,4 %, értelmi fogyatékos 9,9 %, hallassériilt 10,5 %, egyéb 21,6 %.

A fogyatékos népességen beliil tovabbra is a mozgassériilteké a legnépesebb csoport. Jelentésen
emelkedett az egyéb, pontosan meg nem hatarozott fogyatékossagban szenved8k aranya.

Itt fontos megemliteni a megvaltozott munkaképességli személy fogalmat: a rehabilitaciés
hatésag vagy jogelédjei 4ltal végzett hatilyos mindsités alapjan

« akinek az egészségi llapota a rehabilitdcids hatésag komplex mindsitése alapjan 60
szazalékos vagy kisebb mértékii,

o aki legalabb 40 szazalékos egészségkarosodassal rendelkezik, az errdl sz616 szakvélemény,

" r

szakhatésagi allasfoglalas, hatésagi bizonyitvany, mindsités iddbeli hatalya alatt,

» akinek a munkaképesség csokkenése 50-100 sz4zalékos mértékd, az errdl sz616
szakvélemény idébeli hatalya alatt, vagy

« rokkantsagi ellatasban részesiil.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzéi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tabldzat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilék szama

nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek elldtdsaiban részesiil6k | személyek ellatisaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)
2017 23 34 57
2018 20 35 55
2019 20 29 49
2020 16 27 43
2021 16 26 42
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2022 n.a. n.a. -

Forrds: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességii személyek jard ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiilé
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0 .
2021 0
2022 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok
Nappali ellatasban egy fogyatékos személy sem részesiil

a) fogyatékossaggal él6 személyek foglalkoztatisanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A telepiilésiinkdn nincsen hivatalos tudomasunk fogyatékkal €16 személyekrol.

b) munkavallalast segit6 lehetoségek;

A tartds egészségligyi problémaval, valamint fogyatékkal é16 emberek munkaerépiaci lehetdségei
erdsen behataroltak. Sajndlatos moddon az Onkormanyzat nem tud a megvaltozott
munkaképességliek szdmara munka lehetdséget biztositani.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
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A telepiilésiinkdn nincsen hivatalos tudomasunk fogyatékkal é18 személyekrdl.

d) onallo életvitelt timogaté helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Kozségiinkben ilyen programok nem keriiltek megszervezésre.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal €16 személyek kivétel nélkiil részesiilnek fogyatékossagi ellatasban, illetve a
kiskortl gyermekek emelt 6sszegii csaladi potlékban.

Az é4polasra szoruld fogyatékkal €16k hozzatartoz6i alanyi jogon jogosultak 4polési dijra, akik ezt
igényelték, azok az ellatasban részesiilnek is, biztositva ezaltal a fogyatékkal é16 hozzatartozéjuk
apolasat, gondozasat. Ezen kiviil az 6nkormanyzat egyéb ellatist nem biztosit a fogyatékkal él6k
részére.

7.3 A kozszolgaltatiasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetéségei, akadilymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitacios ellitasok elérhetdsége, egyiittmiikodése;

A fogyatékossaggal €lok az egészségiigyi alapellatist a felnétt haziorvosi korzetben vehetik
igénybe. Ennek keretében torténik vizsgalatuk, egészségi allapotuk ellendrzése, sziikség esetén
szakorvosi, vagy fekvlbeteg gyogyintézeti vizsgalatra, gyégykezelésre valé utalasuk.

b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadilymentesitettsége;

Az Onkormanyzati tulajdonban 1évd épiiletek koziil a feljitott miivelddési hdz rendelkezik
rampaval ¢és vakvezetd savokkal, valamint mozgédskorlatozottak részére mosdoval. A
polgarmesteri hivatal rendelkeznek akadalymentesitéssel a mozgaskorlatozottak részére.

¢) kozszolgaltatisokhoz, koéznevelési intézményekhez, kulturalis és
sportprogramokhoz valé hozziférés lehetoségei, fizikai, informicios és
kommunikiciés akadalymentesitettség, lakéépiiletek, szolgaltaté épiiletek
akadilymentesitettsége;

Kdzségiinkben a fizikai, informaciés €s kommunikaciés akadalymentesitettség nagyon hidnyos. A
civil szférdban egyes élelmiszer-iizletek Keriiltek akaddlymentesitésre a mozgasukban
korlatozottak részére, de a legtdbb iizlet, a postahivatal, a gyégyszertdr, a templom
akadalymentesitése nem valosult meg.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Fogyatékkal €16k a telepiilésen nem keriilnek foglalkoztatésra.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

Telepiiléstinkén a helykdzi buszmegallok akadalymentesitése megoldott a mozgaskorlatozottak
részére, egyéb kozteriileti, kozosségi kozlekedési akadalymentesités nem valosult meg.
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f) fogyatékossaggal €16 személyek szaimara rendelkezésre 4ll6 helyi szolgaltatasok (pl.

specidlis kozlekedési
intézménye, stb.);

megoldasok, fogyatékossaggal él6

személyek nappali

Telepiiléstink nem rendelkezik fogyatékosok nappali intézményével.

g) elonyben részesités (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok).

A fogyatékossaggal €16 nagykoru személyek részére az allamkincstar fogyatékossagi tAmogatast
folyosit, egyéb hatranykompenzalé juttatas és szolgaltatas kdzségiinkben nem jellemzé.

7.4. Fogyatékossaggal él0k sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Nincsen a telepiilésen fogyatékossaggal €10k sajatos igényeinek kielégitését célzd program.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyuld kezdeményezések

Nem rendelkeziink erre vonatkoz6 adattal.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Akadalymentesités hianya
(utcak, terek, épiiletek, tomegkozlekedés)

Palyézati lehetdség felkutatasa az
akadalymentesités szélesebb korben torténo
megvalositasa céljabol

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megdllapitdisok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

belteriileti vizelvezetési gondok

Csatornarendszer javitasa, arkok tisztitasa,
felajitasa, palyazatok felkutatdsa

belteriileti utak burkolatdnak rossz mindsége,
jardak rossz minosége

A belteriileti utak burkolatainak megerésitése,
kialakitasa, jardak burkolatanak javitisa
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8. Helyi partnerség, lakossigi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplé teriileteket érinté civil, egyhazi, karitativ szervezeti
szolgaltaté és érdekvédelmi szervezetek, dnszervezbdések feltérképezése (kozfeladatot
ellaté szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szima, partnerségi
megallapodasok szama);

Kozségiinkben nagy mértékii feleldsségvallalas és Ssszefogds tapasztalhaté az Snkormanyzat,

egyes intézményei, tarsulasai (gyermekjoléti szolgalat, &voda, védéndi szolgalat), a

telepiilésen jelen 1évé — hazi segitségny(jtast végzd — egyhazi szervezet és a Szilvasvaradi

Szocialis Szolgéltaté Kozpont, valamint a rend6rség részérdl. A napi rendszeres

munkakapcsolat illetve kapcsolattartas eredményeképpen megvalésul telepiilésiinkon a

hétranyos helyzetben 1év8 csoportok felemelése, segitségnyujtis a helyzetikkbél adédo

nehézségek megoldasa terén.

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi nkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;

Telepiilésiinkdn nemzetiségi Onkorményzat nem alakult. Onkormanyzatunk jé partneri
kapcsolatot alakitott ki a hdzi segitségnyGjtast végzd egyhazi szervezettel, amelynek
munkatarsait lehetéségiink szerint timogatjuk munkavégzésiikben.

¢) onkorminyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuliasokkal valé partnerség,
tarsadalmi felzarkézast segité kozos programok bemutatasa;

Onkormanyzatunk masik két nkorményzattal kézos hivatal alapitott.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal Kkapecsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége

Nemzetiségi Onkorményzat kozségiinkben nincsen, valamint ilyen &nkormanyzattal nem
tartunk fenn kapcsolatot.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége;

Telepiiléstinkén nincsenek civil szervezetek

J) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.

Telepiilésiinkdn nincsen partnerség ezen szereplok kozott.

A térsadalmi partnerség és egylittmiikodés egyik eszkéze a HEP Férumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikddés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi probléméinak a
beazonositisdban, a problémakra adekvatan vélaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalésitdsaban, megkonnyitve igy az
Onkorményzatok esélyteremté feladatainak ellatasat.
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‘ 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatirozott esélyegyenloségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi dnkormanyzatok, egyéb partnerek (4llami vagy Onkorményzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkdzei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba;

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossadg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgal6 eszkdzok bemutatisa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Foérumot.

c) A képviseld-testiileti dontést kvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési 5nkormanyzat a helyben szokasos médon kozzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenl8ségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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[ A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitdsainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport - _
problémak beazonositasa fejlesztési lehetGségek meghatdrozaisa
révid megnevezéssel révid cimmel
Romak
és/vagy Munkanélkiiliség, Alacsony iskoldzottsdg | Munkahelyteremtés, kézmunkaprogram,
mélyszegény- Képzések

ségben €16k

Gyermekek

Szabadidds programok hidnya

Palydzatok felkutatdsa, kulturdlis-sport
programok szervezése (uszoda,szinhdz)

Csaladok rossz anyagi helyzete 16-25 “éves didkok részére
dnkorményzatnal didkmunka
Idések Elmaganyosodas Programok szervezése iddsek részére
Nék Nincsen a ndknek korai munkéba &ll4s rogramok szervezése
o lehetésége gyermekvillalast kdvetden prog
lj"l%iyatekkal Epiilet nem akadalymentesck akadélymentesités
é
Csatornarendszer  javitasa, arkok
Tobb belteriileti vizelvezetési gondok tisztitasa, felujitasa, palyazatok
célcsoportot felkutatasa
érinto, belteriileti utak burkolatdnak rossz | A  belteriileti utak burkolatainak
telepiilésszintii | minGsége, jardak rossz mindsége megerositése,  kialakitdsa,  jardak
megdllapitds burkolatanak javitasa
JovOképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a roméknak nem kell hétranyos helyzetiinek érezniiik
magukat szdrmazasuk miatt, ahol kisebbségként is egyenldk a telepiilés minden - nem roma
szdrmazasu — lakosaval.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k emberhez mélté koriilmények kozott
élhessenek, 1étbiztonsdguk ne keriiljén veszélybe semmilyen okbdl kifolyélag.



Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek, felnvekv$ nemzedékiink szdmara az egészséges életmod
megvalositasat és életformava tételét, az egészséges kornyezet megdrzését, testi-lelki-szellemi
fejlodésiik elosegitését.

Folyamatosan odafigyeliink az idések biztonsigéara, mind Iétfenntartasuk, mind a kdzbiztonsag
terén, mindent megtesziink annak érdekében, hogy azok, akik megteremtették szamunkra az élhetd
kdrnyezetiinket, méltésagban és szeretettel Gvezve Sregedjenek meg kozottiink.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a veliik szembeni erdszak elleni fellépést a rendelkezésre
4ll6 minden eszkdz igénybevételével, valamint az egyenld esélyeik megtartasat a hétkdznapi élet,
munka, csalad, gyermekvallalas, szabadidd eltoltése terén.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k életviszonyainak megkonnyitésére, kdzdsségi

életben valé részvételitkre, a fogyatékossdgukbdl adddd életvitelbeni akadalyok cstkkentésére,
megsziintetésére, hogy egyenrangt résztvevoivé valhassanak faluk6zosségiinknek.
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