JEGYZOKONYV

Késziilt: Bekolce Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 2024. februar 12 -én 16.00-6r4tdl

tartott soron kdvetkez6 képviseld-testiileti iilésérol.

Helye: A Balatoni Kozds Onkormanyzati Hivatal Bekolcei Kirendeltségének polgarmesteri
irodahelyisége (3343 Bekolce, Béke ut 43.)

Napirendi pontok:

1. Javaslat Bekolce Kozség Onkorményzata Képviseld-testiiletének 2024. évi munkatervének
elfogadasara

Elbterjesztd: polgarmester, jegyzod

2.Javaslat a Balatoni K6z6s Onkormanyzati Hivatal 2024.-évi koltségvetésének elfogadasara
Eloterjesztd: Jegyz6

3.Javaslat a Balatoni Ko6zos Onkorményzati Hivatal alkalmazottai 2024. évi cafetéria keretének
meghatarozisa

Elbterjeszts: jegyz0, polgarmester

4.Javaslat a polgarmester 2024. évi szabadsagolasi iitemtervének elfogadasara

El6terjeszto: polgarmester

5. Az adatvédelmi felelds 2024. évi munkatervének elfogadasara

Eldterjeszto: jegyzd

6. Javaslat a belsd ellendrzés 2024. évi munkatervének elfogadasara

Eldterjeszto: jegyzé

7. Javaslat Bekoce Kozség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl6ségi programjanak elfogadasara
Elbterjesztd: polgarmester

8. Javaslat a Bekélcei Mini Mané Ovoda alapité okiratanak médositasara

Eléterjeszt6: jegyzb

9. Javaslat Bekdlce Kdzségi Onkorményzat 2024. évi kéltségvetésérol szo16 rendelet megalkotasara
Eléterjeszto: gazdalkodas vezetd, gazdalkodasi el6add pénziigyi bizottsag elndke

10. Egyéb iigyek, inditvanyok

Bekolce, 2024 februar 12.

Hatarozat szima Targya

1/2024.(1L.12.) A napirendi pontok és a jegyz6konyv vezetésére felkért személy
elfogadasardl

2 /2024. (11.12.) Bekélce Kézség Onkorminyzata Képviselo-testiiletének 2024.évi
munkatervének elfogadasarél

3/2023. (11.12.) A Balatoni Koézos Onkormanyzati Hivatal 2024, évi
koltségvetésének elfogadasarél

4/2024. (11.12.) A Balatoni Kozés Onkorményzati Hivatal 2024.6vi Cafetéria
szabdlyzatinak jévahagyasirél

5/2024. (11.12.) A polgirmester  2024.6vi  szabadsagoldsi  iitemtervének
jovahagyasarol.

6/2024. (11.12.) Az adatvédelmi felelos 2024.évi munkatervének elfogadasairol

7/2024. (11.12.) A belsd ellenérzés 2024.¢évi munkatervének elfogaddsarol

8/2024. (11.12.) Bekice Kozségi Onkormanyzat  2023-2028.  évi Helyi
Esélyegyenléségi Programjanak elfogadasarél

9/2024. (11.12.) A Bekélcei Mini Mané Ovoda alapité okiratanak médositasarol

Rendelet szama Targya

é DWW k\ | Ghvied Lova 7 A

4lné Matrai Agnes Kormosné Kovacs Aniko
polgarmester jegyzd

\
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Késziilt: Bekolce Kozség Onkorményzat Képvisels-testiiletének 2024. februdr 12-én tartott

soron kovetkez6 iilésérol.

Helye: A Balatoni Kozds Onkormanyzati Hivatal Bekolcei Kirendeltségének polgarmesteri
irodahelyisége (3343 Bekolce, Béke ut 43.)

Jelen vannak:

Galné Matrai Agnes polgarmester
Dorké Valéria képviseld

Kiss Péterné képviseld

Kozmané Orcsik Eva képvisels
Demjén Adam képvisel

Tandcskozasi joggal jelen van:
Kormosné Kovacs Aniké jegyz6
Jegyzékonyvvezetd:

Dorké Alexandra koztisztviseld
Meghivottak:

Jelenléti iv szerint

A lakossag részérél megjelentek:
Jelenléti iv szerint

Gilné Mitrai Agnes polgarmester koszonti a megjelenteket, megallapitja, hogy a testiilet
hatérozatképes, a rendeletalkotashoz sziikséges mindsitett tSbbség jelen van. Felkéri a
jegyzdkonyv vezetésére Dorké Alexandra koztisztvisel6t.

A meghivéban szerepld napirendi pontokat javasolja elfogadésra a testiiletnek.

A képviseld-testiilet 5 igen 0 nem 0 tartézkod4ssal az alabbi hatarozatot hozta:

Bekolce Kozség 6nk0rm2’myzata Képvisel6 -testiiletének 1/2024. (I1.12.) 6nkormanyzati
hatirozata a napirendi pontok és a jegyz8konyvvezetd személyére tett javaslat
elfogadasarol

Bekolce Kozségi Onkormanyzat képviselé-testiilete a meghivoban kozolt napirendi pontokat
¢s a jegyzokonyvvezetd személyére tett javaslatot elfogadja

Lnapirendi pont: BekSlce Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 2024. évi
munkatervének elfogadasara
El6terjesztd: polgarmester

Galné Matrai Agnes polgérmester: A képvisel6-testiilet adott évi rendes iiléseinek konkrét
szamat ¢s idépontjat az éves munkaterv tartalmazza. A munkatervet a polgdrmester terjeszti
eld, melyet a beérkezett javaslatok alapjan a jegyz6 — a gazdaségi programot figyelembe véve-
allit 6ssze. A polgarmester kéri a testiiletet a munkaterv elfogadasara

Kérdés, észrevétel nem érkezett, ezért a polgarmester szavazasra kéri a képviselSket a hatarozati
javaslat elfogadasara.

A képvisel6-testiilet 5 igen, 0 nem, 0 tartézkodés mellett az alabbi hatarozatot hozta

Bekilce Kozség (“)nkormz'myzata Képviselé-testiiletének 2/2024, (I1.12.) 6nkorminyzati
hatarozata az 6nkormdnyzat 2024. évi munkatervének elfogadasarél
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Bekélce kozség Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete ugy hatarozott, hogy a — jegyz6konyv
1. szamu mellékletét képezd — 2024. évi munkatervét elfogadja.

Felelos: jegyz6
Hatarido: értelemszeriien

2. napirendi pont: A Balatoni K6zos Onkorméanyzati Hivatal 2024. évi koltségvetésének
elfogadasa
El6terjeszt6: jegyzb

Kormosné Kovics Aniké jegyz6 a Balatoni K6zos Onkorményzati Hivatal vezetbje
tajékoztatja a Képviselo-testiiletet arr6l, hogy ebben az évben a tervben nem szerepel
Onkorményzati hozzajarulas a kozos hivatal koltségvetéséhez. Két dolgozé tdvozott a mult
évben az apparatusbol, feladataikat a tobbi kolléga vette 4t. Kiadasaikat is, ahol lehetett
csokkentették.

Gilné Mitrai Agnes: kérdése a Pénziigyi Bizottsadg elndkéhez, javasolja-e a bizottsag
elfogadasra.

Kiss Péterné Pénziigyi Bizottsag elndke: a bizottsag megtargyalta az clterjesztést, elfogadasra
javasolja a testiiletnek.

Kérdés, észrevétel nem érkezett, ezért a polgarmester szavazasra kéri a képviselSket a hatarozati
javaslat elfogadasara.

A képvisel6-testiilet 5 igen, 0 nem, 0 tartézkodas mellett az alabbi hatdrozatot hozta:

Bekolce Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 3/2024. (I1.12.) 6nkormanyzati
hatirozata a Balatoni Kézés Onkormdnyzati Hivatal 2024. évi kiltségvetésének
elfogadasardl

Bekolce Kozség Onkormanyzatanak Képvisel6 -testiilete ugy hatdrozott, hogy a Balatoni
K6z6s Onkormanyzati Hivatal 2024. évi kéltségvetését az eloterjesztésben foglalt tartalommal
elfogadja.

Felels: jegyz6
Hatarid6: értelemszertien

3.napirendi pont: Javaslat a Balatoni K6z6s Onkormanyzati Hivatal alkalmazottai 2024. évi
cafetéria keretének meghatdrozasara és Cafetéria szabalyzatanak elfogadasara
Eldterjesztd: jegyz6

Kormosné Kovacs Anikoé: A kozszolgalati tisztviseldk részére adandé juttatasokrol és egyes
illetménypétlékoktol sz616 249/2012, (VIIL31.) Korm. rendelet 9. § (2) bekezdésében foglaltak
szerint a kozszolgalati tisztvisel6t megilletd cafetéria-juttatas éves 6sszegét a hivatali szervezet
vezetdje a kozszolgalati szabalyzabtan hatérozza meg targyév februar 15-ig.

A kozszolgalati tisztvisel6krél szol6 2011. évi CXCIX. torvény 151. § (1) bekezdésében
felsorolt juttatdsokra, lefeljebb az ott meghatarozott mértékig és feltételekkel a Kormény 4ltal
meghatarozott rendben jogosult. A korménytisztvisel6t megilletd cafetéria juttatis éves
Osszegen nem lehet alacsonyabb az illetményalap 6tszordsénél, ezek figyelembe vételével
késziilt az eléterjesztés.



Kérdés, észrevétel nem érkezett, ezért a polgarmester szavazisra kéri a képviselket a hatdrozati
javaslat elfogaddsara.

A képviseld-testiilet 5 igen, 0 nem, 0 tartdzkodas mellett az alabbi hatarozatot hozta

Bekolce Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 4 /2024. (I1.12.) tnkormdnyzati
hatirozata a Balatoni Kézos Onkormanyzati Hivatal alkalmazottainak 2024, évi
cafeteria kKeretének meghatirozasarol és a 2024. évi Cafeteria Szabalyzat elfogadasarél

Bekolce Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete gy hatarozott, hogy a Balatoni K6z3s
Onkorméanyzati Hivatal koztisztviseldinek, valamint a Munka Torvénykonyve alapjan
foglalkoztatott alkalmazottainak (Tovabbiakban egyiitt: alkalmazottak) 2024. évi cafetéria
juttatdséara vonatkozo keretét nettd 300.000,- Ft dsszegben allapitja meg, amely osszeg 2024.
junius 30. napjéig kiutaldsra keriil az alkalmazottak részére.

A Balatoni K6z6s Onkorményzati Hivatal alkalmazottainak 2024. évi cafetéria juttatasara
vonatkoz6 Kozszolgélati Szabalyzatot az elSterjesztés szerinti tartalommal elfogadja.

A szabdlyzat rendelkezéseit a polgarmesteri jogviszonyra vonatkozoéan is alkalmazni kell.
Felelos; jegyz6

Hatérido: értelemszeriien

4.napirendi pont: Javaslat a polgarmester szabadsagolasi titemtervének elfogadésara
El6terjesztd: polgarmester

Kormosné Kovacs Aniké: a polgarmesteri jogviszony sajatos jogviszony, a kozszolgalati
tisztviselokrdl sz6l6 2011. évi CXCIX. torvény szabédlyozza a jogviszony elemeit, igy a
polgarmester szabadsagolasa tekintetében is. E jogszabaly 225/C § rendelkezik a polgarmester
szabadsaganak igénybevételérl és kiadasardl. A fent megjeldlt jogszabalyhely (4) bekezdése
kimondja, hogy a polgarmesternek a szabadsdgot az esedékesség évében, de legkésébb a
kovetkezd év méarcius 31-ig kell igénybe venni vagy kiadni. Kérem e rendelkezés figyelembe
vételét.

Gilné Mitrai Agnes polgarmester elmondja: a polgarmester szabadsaga tekintetében a dontési
jogosultsag a képviseld-testiiletet 4t nem ruhdzhaté hataskérében illeti meg. A szabadsig
kiadésardl a képvisel6-testiiletnek hatdrozatban kell rendelkeznie. Fent leirtak alapjan az éves
szabadsag mértéke:

A 2024-es dltaldnos valasztasok okan iddaranyosan (figyelembe véve, hogy 2024. év sz&kéév,

¢s azt, hogy a fél napot eléré toéredéknap egész napnak szamit) 2024. szeptember 30-ig
megallapitott szabadsag: 19 nap alapszabadsag és 10 nap potszabadsig sszesen 29 nap. Ehhez
tartozik még az el6z6 évrdl athuzédott 10 nap, amit a munkafeladatok hatdridében és
maradéktalanul t6rtén6 elvégzése érdekében nem allt médomban a targyévben igénybe venni.
2024. évi szabadsaganak iitemezésér6l az alabbiak szerint tajékoztatja a képviseld-testiiletet
kérve annak jévahagyasat.

Elozo
évben  ki|2024. évi szabadsdgok iitemezése (29+10=39 nap)
nem velt

’10 nap I. III. }III. IV. |V. |VL |VII. VIIL | IX. | X. XI. [XIL

05\52584640
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Kérdés, észrevétel nem érkezett, ezért a polgdrmester szavazasra kéri a képviseldket a hatdrozati
javaslat elfogadésara.

A képviseld-testiilet 5 igen, 0 nem, 0 tartézkodés mellett az alabbi hatarozatot hozta

Bekolce Kozség Onkorményzata Képviselé-testiiletének 5 /2024. (I1.12.) 6nkormanyzati
hatirozata a polgarmester 2024. évi szabadsdgolisi iitemtervének jovahagyasarél

Bekdlce kozség Onkorméanyzatinak Képvisel6-testiilete ugy hatarozott, hogy a polgarmester
2024, évi szabadsagolasi litemtervét az el6terjesztés szerinti tartalommal elfogadja.

Felel6s: jegyz6
Hatarid6: 2024. februar 28.

S.napirendi pont: Javaslat az adatvédelmi felelés (DPO) 2024.évi munkatervének
elfogadasara
Elbterjesztd: jegyz6

Kormosné Kovies Aniké jegyz6: Elmondja hogy az adatvédelmi felelés 4ltal készitett
munkatervet a testiilet elézetesen kézhez kapta. Van-e kérdés, észrevétel a munkatervvel
kapcsolatosan?

Galné Matrai Agnes polgirmester kéri a DPO 2024. évi munkaterve jovahagyasat, a kovetkezd
hatarozati javaslat alapjan:

Hatarozati javaslat:

»Bekolce Kozségi Onkormdnyzat Képviselo-testiiletének .../2024. (....) onkormdnyzati hatdrozata az
adatvédelmi felelos 2024. évi munkatervének elfogaddsdrol

Bekolce kozség Onkormdnyzatdnak KépviselG-testiilete 1igy hatdrozott, hogy az adatvédelmi
Jelelbs 2024. évi munkatervét az elbterjesztésben foglalt tartalommal elfogadja.

Felelos: jegyzo
Hataridd: értelemszerii

Kérdés, észrevétel nem érkezett, ezért a polgarmester szavazasra kéri a képvisel6ket a hatarozati
javaslat elfogadasara.

A képviseld-testiilet 5 igen, 0 nem, 0 tartozkodés mellett az alabbi hatarozatot hozta

Bekélce Kizség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 6/2024. (IL.12.) 6nkormanyzati
hatarozata az adatvédelmi felels 2024. évi munkatervének elfogadasarol

Bekélce kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete tgy hatarozott, hogy az adatvédelmi
felelds 2024. évi munkatervét az elGterjesztésben foglalt tartalommal elfogadja.

Felel6s: jegyz6
Hatarido: értelemszerti
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6. napirendi pont: Javaslat a belsd ellen6rzés 2024. évi munkaterve elfogadéséra
Eléterjeszto: jegyz6

Kormosné Kovaes Aniké jegyzd tajékoztatja a testiiletet, hogy a belsé ellenérok a
2024.évi ellendrzési munkaterviiket elkészitették, azt a testiilet tagjai megkaptik
tanulményozasra. Kérdezi a testiiletet, hogy van-e valakinek kérdése, hozzafliznival6ja a
munkatervvel és az erre vonatkozé inditvannyal kapcsolatosan.

Kérdés, észrevétel nem érkezett, ezért a polgarmester szavazasra kéri a képviseldket az
eldterjesztésben megfogalmazott hatarozati javaslat elfogaddsara.
A képviseld-testiilet 5 igen 0 nem 0 tartdzkoddassal az alabbi hatarozatot hozta:

Bekilce Kizség On_l_(orményzata Képvisel6 -testiiletének 7/2024. (I1.12.) 6nkormanyzati
hataroezata Bekélce Onkormanyzata 2024.évi belso ellenérzési munkaterve elfogadasarol

Bekolce Kozség Onkorményzatanak Képviselé -testiilete igy hatdrozott, hogy Bekolce Kozség
Onkormanyzatara vonatkozd 2024. évi belsd ellenérzési munkatervet az elbterjesztésben
foglalt tartalommal elfogadja.

Felel6s: Jegyz6
Hatarid6d: értelemszeriien

7. napirendi pont: Javaslat Bekolce Kozség Onkorményzat 2023-2028. évi Helyi
Esélyegyenldségi Programjanak elfogadasara
Eléterjeszté: polgarmester

Gilné Mitrai Agnes polgarmester: Az egyenlé bandsmodrol és az esélyegyenloség
elémozditasarol sz616 2003. évi CXXV. torvény 31. §-aban foglaltak szerint, a kézség, a varos
és a fovaros keriileteinek dnkormanyzata (a tovabbiakban: telepiilési énkorményzat) 6tévente
Ot évre sz616 helyiesélyegyenldségi programot fogad el. A helyi esélyegyenléségi programban
helyzetelemzést kell késziteni a hatranyos helyzetttarsadalmi csoportok — kiilonds tekintettel a
ndk, a mélyszegénységben élok, romak, a fogyatékkal é16 személyek, valamint a gyermekek és
idések csoportjara — oktatasi, lakhatési, foglalkoztatdsi, egészségiigyi és szocidlis helyzetérdl,
illetve a helyzetelemzésen alapuldintézkedési tervben meg kell hatirozni a helyzetelemzés
soran feltart problémék komplexkezelése érdekében sziikkséges intézkedéseket. A
helyzetelemzés és az intézkedési terv elfogadasa soran figyelembe kell venni a telepiilési
kisebbségi Onkormanyzatok véleményét, amennyiben van a telepiilésen kisebbségi
onkormanyzat. A helyi esélyegyenlGségi programot az e trvény és a felhatalmazasa alapjan
kiadott, a helyiesélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl6ségi
mentorokrol sz6lé 321/2011. (XII. 27.) korményrendeletben meghatirozott szempontok és
eljarasrend, valamint azok figyelembevételével a tarsadalmi felzdarkozasért felelds miniszter
altal, az altala vezetett minisztérium honlapjan kdzzétett modszertani utmutatd alapjan kell
elkésziteni. A helyi esélyegyenlségi program elkészitése soran kiemelt figyelmet kell forditani
az egyenld bandsmod, az esélyegyenloség és a  tarsadalmi  felzark6zas
kovetelményénekérvényesiilését segitd intézkedésekre. A kozos hivatal dolgozéi — egyeztetést
koévetden — a helyi sajatossagokat és életviszonyokat figyelembe véve, elkészitették a
programot, kérem annak elfogadésat.

Kérdés, észrevétel nem érkezett, ezért a polgarmester szavazasra kéri a képviseléket a hatdrozati
javaslat elfogadasara.
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A képvisel§-testiilet 5 igen 0 nem 0 tartézkodassal az alabbi hatirozatot hozta:

Bekolce Kozség (")nlg(.)rményzata Képviselo-testiiletének 8/2024. (I1.12) hatarozata a
Bekolce Kozségi Onkormanyzat 2023-2028. évre sz6l6 Helyi Esélyegyenldségi
Programjanak elfogadasarol

Bekolee Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete elfogadja a Bekolce Kozségi
Onkorményzat 2023-2028. évre sz6l6 Helyi EsélyegyenlOségi Programjat, amely a
jegyzokonyv 2.szamu mellékletét képezi.

Felelds: jegyz6
Hatarid6: értelemszeriien

8.napirendi pont: Javaslat a Bekdlcei Mini Mané Ovoda alapité okiratanak modositasara
Elbterjeszt6: jegyzo

Kormosné Kovacs Aniké jegyzo tajékoztatja a testiiletet, hogy a Magyar Kézlény 100.
szaméaban kihirdetésre keriilt a pedagbgusok 1j életpalydjardl sz6lé6 2023. évi LII. térvény
(tovébbiakban: Torvény), valamint a Magyar Kozlony 123. szamaban a pedagégusok U
életpalydjarol szold 2023. évi LI torvény végrehajtasardl szolé 401/2023.(VIIL 30.) Korm.
rendelet (tovabbiakban: Korm. rendelet) értelmében a nevelési-oktatdsi intézményekben
foglalkoztatott pedagégusok Gj foglalkoztatési jogviszonyba keriilnek, amelynek megnevezése
a Torvény 1.§ (1) bekezdés szerint kéznevelési foglalkoztatotti jogviszony, ezért az alapitd
okirat egyes rendelkezéseinek ezzel sszhangban torténd modositdsa sziikségessé valt. Az
eléterjesztés megkiildésre keriilt.

Kérdés, észrevétel nem érkezett, ezért a polgarmester szavazasra kéri a képviselket a hatarozati
javaslat elfogadasara.

A képviseld-testiilet 5 igen 0 nem 0 tartézkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

Bekolce Kozségi Onkorményzat Képviseld-testiiletének 9/2024. (11.12) 6nkorményzati
hatirozata a Bekolcei Mini Mané Ovoda alapito okiratinak médositasarél

Bekdolce K6zség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a Bekolcei Mini Mané Ovoda alapité
okiratanak médositasat az 1. szamu melléklet szerinti tartalommal, a modositdsokkal egységes
szerkezetbe foglalt alapitd okiratdt a 2. szamu melléklet szerinti tartalommal elfogadta. A
Bekolcei Mini Mané Ovoda médositésokkal egységes szerkezetbe foglalt alapité okiratat 2024.
januar 1. napjatol kell alkalmazni.

Hatérid6:(dontéshozataltdl szamitott 15 nap)
Felelds: jegyz6

9. napirendi pont: Javaslat az Onkormanyzat 2024. évi koltségvetésérdl szolo rendelet
megalkotasa
Eldterjeszté: polgarmester, megbizott gazdalkodas iigyintéz6

Galné Matrai Agnes: A pénziigyi bizottsig targyalta a koltségvetést Szokéné Pal Marianna
megbizott gazdalkodasi {igyintéz6vel és Dorké Alexandra pénziigyi iligyintézdvel, soronként
minden szakfeladatra, kiadasra, bevételre kiterjedben.
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Kiss Péterné a Pénziigyi Bizottsag elntke: Az 6voda kéltségvetésének atdolgozasat tartja
sziikségesnek a bizottsag, mert az idei évben kifizetendd jubileumi jutalom jelentds
Onkorményzati hozzajarulést igényel. A bizottsag allaspontja az, hogy tekintsiik 4t ujbdl a
dologi kiadasokat, hol lehet még optimalizalni. Nem javasolja a bizottsdg a koltségvetés
elfogadasat az elbterjesztés szerinti tartalommal, hanem atdolgozasat és kés6bbi idépontban
torténd beterjesztését tartjuk sziikségesnek.

Kérdés, észrevétel nem érkezett, Galné Matrai Agnes polgarmester tijékoztatta a képviseld-
testiiletet, hogy Bekdlce Ko&zség Onkorményzatanak 2024. évi koltségvetését — annak
atdolgozasat kovetden — 4j idépontban targyaljak.

10. napirendi pont: Egy¢b tigyek, inditvanyok

G4lné Matrai Agnes polgarmester kérdezi a testiiletet, hogy van-e kérdés, inditvéany a testiilet
részér6l

Egyéb kérdés, inditvany nem érkezett, a polgarmester megkdszénte a munkat és az {ilést
bezarta.

» |
ot b Ll (L &/ @CY\WL Lova. A=

alné Matrai Agnes \\\‘?:p,-se xa-t@ﬁ"’ Kormosné Kovacs Anikd
polgarmester o jegyzo
2.4 [ i o f

Dorké Alexandra
jegyzbkonyvvezetd
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Bekolce Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
2024. évi Munkaterve

A Képvisel6-testiilet rendszeresen megtargyalja a napirendként nem jeldlt, lejart hatarideji
hatrozatok végrehajtasarol, valamint a Képviselo-testiilet két iilése kozott hozott polgarmesteri
dontésekrol, intézkedésekrdl sz616 tajékoztatot.

A Képviselo-testiilet munkatervében meghatarozott napirendeken kiviil egyrészt megtargyalja
az id6ko6zben sziiletett, modositott torvények, illetve mas jogszabalyok altal targyalni sziikséges
témakat, masrészt azokat a javaslatokat, 6nall6 inditvanyokat és interpellaciokat, amelyeket az
tlést megelézden, az SZMSZ-ben rogzitett hatdridoig, irdsban terjesztettek elé az arra
jogositottak, valamint az dnkormanyzat aktualis témait, és a képvisel6-testiilet hataskdrébe
tartozd dontést igényld kérelmeket.

Megtargyalja tovabba a KépviselG-testiilet a torvényességi észrevételek soran feltart
hianyossagokat és a kifogasolt rendeleteket, hatirozatokat az aktudlis testiileti iilések elé
terjesztjik.

Februar:

1. Javaslat Bekolce Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete 2024. évi munkatervének
elfogadasara.
Elbterjeszto: Polgarmester, jegyz6

2. Javaslat Bekdlce Kézség Onkormanyzat 2024. évi koltségvetésének megtérgyaldsara, a
koltségvetésrol szolo rendelet elfogadasara.
El6terjeszté: Polgarmester, gazdalkodasi iigyintéz6, Pénziigyi Blzottsag elnoke

3. Javaslat a Balatoni Kozés Onkormanyzati Hivatal 2024. évi koltségvetésének
elfogadasara
Eldterjeszto: jegyz0, gazdalkodasi ligyintézd

4. Javaslat a Balatoni K6z6s Onkormanyzati Hivatal 2024. évi Cafetéria szabélyzatanak
jovahagyasara
Elbterjeszet6: jegyzo

5. Javaslat a polgdrmester 2024. évi szabadsdgolasi iitemtervének jovahagyaséara
Elbterjesztd: Polgarmester, jegyz6

6. Javaslat a DPO (adatvédelmi felelés) 2024. évi munkatervének elfogadésara
Elbterjeszt6: jegyz6

7. Javaslat a 2024. évi bels6 ellen6rzési munkaterv elfogadasara
Elbterjeszt6: jegyz6

8. Javaslat Bekolce K6zség Onkormanyzat Képviselo testiilete Helyi Esélyegyenléségi
Programjanak elfogadaséara 2023-2028. évre

9. Javaslat a Bekdlcei Mini Mané Ovoda alapité okiratanak médositasara
Eléterjeszto: jegyzo

10. Egyéb tigyek, inditvanyok

Marcius
1. Javaslat a 2024. évi kdzbeszerzési terv elfogadisara
Eléterjeszto: polgarmester
2. Egyéb tigyek, inditvanyok
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Aprilis:

1. Javaslat az Snkormdnyzat 2023. évi gazdalkodasardl szold zarszamadasi rendelet
megalkotasara.
Eléterjeszt6: Polgarmester, pénziigyi tigyintézd

2. Beszamolo a Balatoni K6zos Onkormanyzati Hivatal 2023. évi gazdalkodasarol
Eléterjesztd: jegyzd, gazdalkodasi igyintézo

3. Egyéb ligyek, inditvanyok

Mijus:
1. Civil szervezetek beszamolo6i

2. Beszamol6 Bekélce kdzség kozbiztonsagi helyzetérol, a koézbiztonsag érdekében tett

intézkedésekrdl és azzal kapcsolatos feladatokrol.

Eléterjesztd: Bélapatfalvai Rend6érérs munkatarsai

Meghivottak: Rendérkapitany, Bélapatfalvai Rendérérs parancsnoka, Helyi Korzeti
Megbizott

Héziorvosi, védéndi szolgalat beszamoloi

Beszamolé az Ovoda mikodésérél, a gazdélkodési tevékenységrél, az étkeztetési
tapasztalatokrdl, valamint a kovetkezd nevelési év el6késziileteir6l: a sziinet ideje alatti
karbantartasi feladatokrol.

Eléterjesztd: Ovodavezetd

. Beszamol6 az 6nkormanyzatnal végzett gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok

ellatasarol.
El6terjeszt: Szilvasvaradi Szocialis Szolgaltaté Kozpont Intézményvezetdje
Egyéb tigyek, inditvanyok

Junius-Julius-Augusztus:

Nyari sziinet.
Rendkiviili iilés sziikség esetén

Szeptember:

1.

Javaslat a Bursa Hungarica Onkormanyzati Osztondij Program palyazathoz vald
csatlakozésra

El6terjesztd: Polgarmester

Javaslat az dnkorményzat 2024. évi koltségvetésének modositasara — sziikség esetén
El6terjesztd: Polgarmester, jegyz0, pénziigyi ligyintézd

. Beszamol6 az Onkormanyzat 2024.évi koltségvetésének 1. félévi teljesitésérdl

Eloterjesztd: Jegyz0, pénziigyi ligyintézd

Tajékoztaté a Balatoni Kozos Onkormanyzati Hivatalnal munk4jardl
El6terjesztd: jegyzo

Egyéb tigyek inditvanyok



December:
1. Javaslat a 2025. évi bels6 ellenérzési munkaterv elfogadasara.

El6terjesztd: belso ellendr, jegyzd
2. Egyéb iigyek, inditvanyok

Bekolce, 2024. februar 12.
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rHelyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

l Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Bénasmédrdl és az Esélyegyenldség Elomozditasardl sz616 2003. évi
CXXV. térvény, a helyi esélyegyenl8ségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenléségi mentorokrdl sz616 2021.06.30-4n médositott 321/2011. (XIL. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Médszertani atmutaté a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
¢. dokumentum szerint itdolgozva, Bekolce Onkorméanyzata Esélyegyenl8ségi Programban
rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat véllalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenloségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait', valamint az Onkormanyzat fenntartasiban 1év6
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabbé, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintette]l a koznevelés allami és nem 4llami
intézményfenntartéira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl8ségi Program megalapozésat szolgélja.

‘ A telepiilés bemutatdsa

Bekdlce Heves megye északi részén, a Pétervasari-dombsagon, a Biikk hegység labanal, {6
forgalmi uttol 4-6 km-re talalhat6 kiskozség. EgertSl 23 km-re, Szilvasvaradtél 12 km-re fekszik.
Koziton kozelitheté meg a 25-6s féuton.

Bekdlce eredetileg a hevesi varbirtokhoz tartozott, de hataranak negyedrésze belenyult Borsod
varmegyébe. 1492-ben az egész falut Borsodhoz, 1546-ban pedig Heveshez csatolték az 1550-es
tor6k ad6dsszefrasban nem szerepelt. Ezutdn a borsodi egynegyed rész kivételével 200 éven
keresztiil Heves megyéhez, majd 1786-t61 ismét Borsod megyéhez tartozott, végiil 1807-ben az
akkori torvény az egész falut Heves megyéhez csatolta.

Allitélag a Bél nemzetségbdl szdrmazé I1. Miké telepitette a falut 1381-ben. Az e nemzetségbdl
szarmaz6 Bekolezey csalad birtoka volt, melynek kihaltaval 1484-ben Matyas kiraly a Czobor és a
Farmosi csalddoknak adomanyozta. 1792-ben Bekewiche névalakban emlitették.

1549-ben kéznemesek birtdk, 1621-ben a Berenthe, Bodi, Bolya, 2 Csohaj, 2 Holld, 3 Horso, 2
Possek vezetéknevili jobbagyok fizették a gabonadézsmat; 1629-ben a torok é&s magyar
foldesuraknak egyarant adéztak. 1625-ben Bellényi Janos volt a birtokos, aki harom bekolcei
kuriat és harom jobbagytelket rokonanak, Abafi Miklésnak adott .

1670 kortil a Loczy, majd a Heflanyi csalad is birtokos lett a faluban. Az Eger visszavételét kovetd
¢vben, 1688-ban a dézsmalajstrom teljesen elpusztult falunak jelezte. A régi6 lakoi 1692-ig
visszaksltoztek, ekkor viszont a csdszari katonasig eltartdsdra kiszabott adéterhek arra

T Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepciod, Telepllésfejlesztési stratégia,
Telepulésrendezési terv, Telepulésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcio



kényszeritették a lakossag jelentds részét. hogy ingé és ingatlan vagyontargyaikat elhagyva az
erd6kbe menekiiljenek. 1696-ban 5 telkesgazda és 3 zsellér alkotta a falu népét.

Miutdn 1722 eldtt a Bellényi csaldd fit 4gon kihalt, Bellényi Zsigmond apai 4gi unokija,
Petnehdzy Zsigmond, nagyapjatol 6rokolt bekolcei és szicsi birtokrészét Draskéczy Samuelnek
adta el. Ez utébbi személy kirdlyi adomanylevelet szerzett, 1731-ben birtokaba keriilt az egész
falu. Ettdl kezdve a jobbagysag eltdrléséig a fenti csalad volt Bekolee foldesura. Az Gj foldesar
alatt a gazddk 1740-ig 9 forint fiistpénzt ellenében az egész hatart szabadon hasznalhattak. Ekkor
azonban a foldesur felallitotta majoriizemét, s robotra fogta a jobbagyait. Ettél kezdve 164 méros
majorsagi szantéfoldet és 20 szekér szénat ado rétet kellett megmunkalniuk. Az 1771. évi
Urbérrendezés soran a hevesi részt III. osztalylnak, a borsodi részt IV. osztalytinak mindsitették.
1828 koriil a lakok az Alfoldre jartak részes aratisra, miutdn a sovany fold még a telkes gazdak
részére sem termelte meg az évi kenyeret. A foldestr 1843-ban inditotta el az vrbéri birtok és a
kozos legeld elkiilonitését célzo birdsagi eljarast. A jobbagyoknak minden egész telek utédn az
uriszék 8 hold legel6t itélt meg. A legelére jogosult Grbéres hazas zsellérek szamat 25-r6l 17-re
cstkkentették azzal, hogy a tobbi 8 csak hdzatlan zsellér. [gy a telkesek, a kivételesek és a hazas
zsellérek Osszesen 225 kishold legelét kaptak, de azt is az erd8ben, meg a gyepen adtak ki nekik.
A foldesur 1858-ban megvaltisként még 84 hold erd6t méretett ki résziikre. Lakéinak szdma
1786-ban 511 6, 1869-ben 557 16 volt.

Az 1. vilaghaboruban 20 bekolcei lakos vesztette életét.

A lakossdg szama 1930-ban 932 f6 volt, a lakohazak szdma 114-et tett ki. Magyar anyanyelvii
lakossdganak tSbbsége romai katolikus, egyhdzuk a balatoni anyaegyhaz fiokegyhéza, hiveinek
szama 881. Baptista vallsi 41, akik hitkdzsége a budapesti egyhizhoz tartozott. A tankdteles
gyermekek tanuldsa két tantermes, 2 tanerds iskolaban, tovabba az 4ltaldnos tovabbképzSben
tortént.

A lakossag koziil Gstermeléssel foglalkozott 385 6, banyaszatban dolgozott 17, iparban 2,
kereskedelemben 9 6, kdzszolgalatban 16 személyt foglalkoztattak, Az &stermeldk koziil 49
6nallo mezdgazda, mezdgazdasagi cseléd 62 és mezégazdasigi munkas 106 lakos volt.

A kozség hatdra 2390 kat. holdat tett ki, mely miivelés szerint: szant6 1204 hold, kert 31, rét 133,
legel6 365, erdd 596 és terméketlen teriilet 63 hektar volt. A birtokmegoszlas ardnya: az 5-100
holdig terjedé birtokok kb. 1000 holdat foglaltak el, 3 birtok volt 200-1000 holdas, mely 6sszesen
1310 holdat birt a hatarbél. A blzatermelés volt a legfébb terményiik, a zab, arpa, burgonya
szamitott még jelentésebbnek.

Négy kereskedelmi egység latta el a lakossagot, kiztitk a Hangya Fogyasztasi Szdvetkezet. Négy
kisiparosa volt a kozségnek, kik koziil kettd egy segédet foglalkoztatott. 1946-ban alakult meg a
Foldmiives Szovetkezet. A kdzség orvosi feladatait a 3,5 km-re esé Egercsehi kérorvosa latta el, a
gyogyszertar is itt volt taldlhaté. Egy sziilészné dolgozott a faluban. A kézségi bird 4llt a falu élén.

1956. februdr 1-jén a kozség teriilete 2390 kat. hold volt. A népesség szama 1949. januar 1-jén
1208, amelybdl csak 26% foglalkozott mez&gazdasaggal. Ekkor a 259 lakéhazbdl 239 egylakasos
volt; a 286 lakdsbol 79%-a egy szobabdl allt. 1955-ben egy kisipari termelészévetkezet és 8



magan kisiparos volt a kozségben. 1956 elején a mezdgazdasagi teriilet 2291 kat. holdat tett ki,
melybdl kollektiv szektorban 1762, magantulajdonban 529 kat. hold volt. A kdzségbe a villanyt
1946-ban vezették be.

Népcsoportok : 2011-ben a telepiilés lakossaganak kézel 100%-a magyar nemzetiséglinek vallotta
magiat.

Nevezetességei

* Romai katolikus templomat Kis boldogasszony tiszteletére felszentelték fel
* A jelenlegi templomot 1800 —ban épitették a romba délt régi helyén.
» Vildghaboris emlékmii

Kulturalis emlékek, latnivalék

Az 1777-ben hasznalt kdzségi pecsét cimeralakja: vizszintesen fekvd ekevas, élével lefelé,
alatta bardzda, folotte pedig csillag, kérirata: Bekoleze. A kozségben 1évé Benyicky-kiridt az
1950-es években lebontottak. Bekolee jellege szerint a Bekdlce-patak mindkét partjan elteriild, a
féforgalmi utaktol 4-6 km-re esd telepiilés, melynek utcés jellege a 20. szdzadban alakul ki. Romai
katolikus temploma 1800-ban épiilt, Méria tiszteletére. A falu folott, dombon, fak kozostt allo
templom kéfallal keritett térségen 4ll6, klasszicizald, egyszerli épitmény. Bekolcén a népi
épitkezés vondsai az 1960. évi felmérés szerint a Béke ut 32. 83., 86., 134. sz. alatti és a Rakdczi
u. 14. szami lakéhazak alapjan ismerheték meg, ( sajatos palée népi épitészet Ggynevezett
kontyos hazak) Miiemlék jelleg(i népi épiiletek a Béke ut 58., 78. és 110. sz. lakéhézai.

Szociologiai jellemzdok:

A népesség a telepiilésen 1960 és 1996 kozott harmadaval csokkent, legnagyobb mértékben a
"80-as években és 2010 utan fogyott a lélekszam. Ily médon a valamikor tobb mint 1200 lelket
szamlalo kozség lakossaga mara csak 640 8 koriili.

A lakénépesség szama (f6):

e 1960-ban: 1237 1980-ban: 1014
e 1990-ben: 895  2010-ben: 721
e 2013-ban: 698 2017-ben: 640
e 2023-ban:661

Az id6skoriak ardnya a jarasban a legmagasabb, t5bb mint 20%. A munkaképes koriak és a
fiatal korosztdly naponta ingazik; az idds korosztily aranyndvekedése Osszefiigg a fiatalok
tendenciaszerl elvandorlasaval is. Az alapellatast szolgalé intézmények j6 szinvonalon, 4tlagos
felszereltséggel mikddnek. Az egészségiigyi-szocidlis ellatas korében egy héziorvos, egy védond.
Minden igény kielégitd vodat mitksdtet az Snkormanyzat, két 6vond és egy dajka foglalkozik a
11 {8s 6vodai csoporttal. 2013-as tanévtsl megszint Bekslcén az also tagozatos altalanos iskola, a
tanulék a szomszédos Balaton kozség egyhdzi fenntartist Altalanos iskolajaba jarnak. A



kozépiskolai tanulményokat a legtSbben a megyeszékhelyen, Egerben folytatjdk. A szabadidé
hasznos eltoltésére sokszinli programot kinal a kiviil-beliil felgjitott Kozosségi Haz és Konyvtar A
konyvtar 1500 kotetet, és sajtot kinal az olvasoknak, ,és DJP- magyarorszag pontot mikédtet,
informatikai eszkozokkel j6l felszerelt.

Infrastruktira, gazdasag

Bekdleén 7 utca és 260 lakott ingatlan talalhatd. A falukép az elmult években eldnyére
valtozott. A kozintézmények allapota évrdl évre javul, folyamatos a feltjitas. Az orvosi rendeld j6l
felszerelt. A kozség vezetékes ivovizhalozattal rendelkezik. A gazhalézatot 1994-ben épitették ki,
a lakasok ellatottsdga 85%. Telefonhalozat kiépitésre keriilt, a mobil telefonszolgaltatas akadozik.
A szennyvizhalézat kiépitésére 2002-ben keriilt sor. Mdra a telepiilés teljes infrastruktiraval
ellatott. Helybeli munkalehetoséget csak a mezbdgazdasagi agazat biztosit. Jelenleg 10 egyéni
vallalkozas miikédik a telepiilésen (mezbgazdasagi, kereskedelmi és szolgaltaté besorolds). A
kereskedelmi elldtdst 4 kiskereskedelmi bolt (ebbdl 2 élelmiszer jellegli) és 2 vendéglatohely
szolgélja.

Az idegenforgalom terén is folyamatos ndvekedés tapasztalhaté, bar Bekolce a nagy
idegenforgalmat bonyolité Szilvasvarad amyékaban él, mégis egyre tobben keresik fel a Falubiré
vendéghézat,(ami Erdei Iskolai projekteknek ad otthont), és a lovas turizmusra szakosodott, f6ként
kiilfoldi vendégeket vonzé Western Lovas panzidt.

Kozigazgatasi szerepkdre tobbszor valtozott, volt tarskozség, székhelykézség és 6nalld telepiilés.
1950. oktober 22-én 6néll6 tanacsi kozséggé alakult, majd 1984. januar 1-t6] Eger varoskémyéki
kdzsége lett. 1997. janudr 1-jétd] megsziint a korjegyzoség, a telepiilés 6nalléva valt. 2006-2009
Balaton —Mikéfalva-Bekdlce Korjegyzdséghez tartozik.2010-ben 6ndlls. 2011- 2012 évben Az
Egercsehi - Szacs- Bekéslce Korjegyzoség tagja.

2013. januér 1-t61 a Balatoni K&z6s Onkormanyzati Hivatalhoz tartozik Bekdlce telepiilés.

Kozségiinkben 2019 6ta miikédik sikeresen a falugondnoki szolgilat, 1 o koézalkalmazotti
munkakérben torténé foglalkoztatisaval. A falugondnoki szolgaltatds célja az apréfalvak és a
kilteriileti vagy egyéb belteriileti, valamint a tanyasi lakott helyek intézményhidnyabol eredd
hétrényainak enyhitése, az alapvetd sziikségletek kielégitését segité szolgaltatasokhoz,
kdzszolgltatashoz, valamint egyes alapszolgaltatasokhoz valé hozzajutis biztositdsa, tovabba az
egyéni, k6zOsségi szintli sziikségletek teljesitésének segitése.

A falugondnoki szolgalat ¢ célok elérése érdekében az alabbi feladatokat latja el: kézremiikdés
¢tkeztetésben, hdzi segitségnyujtasban, kozosségi és szocialis informacidk szolgaltatasaban; az
egeszségligyi ellatdshoz valé hozzijutds biztositdsa (hdziorvosi rendelésre, egyéb egészségligyi
intézménybe szillitds, gyogyszerkivéltis, gyogydszati segédeszkozokhoz vald hozzajutés
biztositasa); Lakossagi szolgaltatasok (kozdsségi, miivelddési, sport- és szabadidés tevékenységek
szervezése, segité€se, valamint egyéni hivatalos iigyek intézésének segitése, lakossagi igények
tovabbitasa, illetéleg mas alapszolgaltatasok biztositdsdban valé kozremiiksdés).



Demosiariai adatok

1. szamu tdblazat - Lakénépesség szama az év végén
. Fé
ltozs

Ev (TS 001) Valtozas
2017 571 bazis év
2018 570 99,82%
2019 570 100,00%
2020 575 100,88%
2021 574 99,83%
2022 621 108,19%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2. szam tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint {2020)

Az dllandé népességbél a

F6 megfelelé korcsoportii nék
Korcsoport és férfiak aranya (%)
, . Osszesen Férfiak N6k
Férflak | N&k (TS 003) (TS 005) (TS 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS
41 Y ,749
004, ndk TS 006) 331 3 672 49,26% 50,74%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, 0
aranya TS 009) 16 2,38%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS
3 9 5,809
011; n6k TS 012, aranya TS 013) >7 s % 8,48% B %
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS
11 0, [+)
015; n&k TS 016, aranya TS 017) 8 i 1,64% 1,19%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 0 o
019; n6k TS 020, ardnya TS 021) 198 188 386 29,46% 27,98%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS
2 24 9 9
023; ndk TS 024, aranya TS 025) 0 44 2,98% 3,57%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS o o
027; n6k TS 028, aranya TS 029) 45 82 127 6,70% 12,20%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Allandé népesség - férfiak életkori megoszidsa
17% '0-14 évesek

6%

60%

2 3%

= 15-17 évesek
18-59 évesek
60-64 évesek

B 65 év felettiek’




Alland6 népesség - nék életkori megoszlisa

© '0-14 évesek
m 15-17 évesek
18-59 évesek

60-64 évesek

B 65 év felettiek'
55%

A fenti tablazatok a lakonépesség bontasat mutatjsk nemek és korcsoport szerint.

3. szdmu tablazat - Oregedési index
65 év feletti dllandg | O -+ Eves kord N
. ” allandé lakosok Oregedési
Ev lakosok széma (f5) szama (f&) index
(1S f-,ﬁfziigf,ozs (TS 010 és TS 012 %

dsszesen) (TS 030)
2017 144 76 189,47%
2018 141 86 163,95%
2019 133 89 149,44%
2020 127 96 132,29%
2021 128 93 137,63%
2022 130 95 136,84%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

N
g
X

Oregedésiindex (%) ‘

| 2017 2018 2020 2021 2022



A népesség id0sddésének egyik gyakran hasznalt mérbszdma az Sregedési index, amely egyben a
jovébeni tendencidkat vetiti elére. Az dregedési index a 14 éves és ennél fiatalabb népességre jutd

id8sek (65 évesek és annal id6sebbek) aranyat mutatja. A telepiilésen nagyon magas az Sregedési
index.

4, szamu tablazat - Belféldi vandoridsok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2017 0,00
2018 12,27
2019 8,77
2020 20,96
2021 - 8,70
2022 -6,94

Forrés: TelR, KSH-TSTAR

Aliandé oda-, és elvandorldsok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)

25,00
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5,00
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-5,00

-10,00
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodds

Az élve sziiletések és haldlozdsok
Ev killénbdzetének 1000 lakosra
vetitett szama (f8)
(TS 032)
2017 -10,45
2018 -14,02
2019 -3,51
2020 -13,97
2021 -13,93
2022 5,21

Forrés: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és haldlozasok kiilonbdzetének
1000 lakosra vetitett szima {fd)

10,00

-5,00

-10,00

-15,00

| Ertékeink, kiildetésiink

Bekélce Kozség Onkorményzatinak célja, hogy minden lakéja szdmara elérhetdvé tegye a
kdzszolgaltatisokat, biztositsa az iddsek, a fogyatékkal é16k és a hétranyos helyzetli polgarok
esélyegyenldségét az élet kiilsnbszs teriiletein. Ennek érdekében, a fenti célok minél hatékonyabb
¢s eredményesebb megvaldsitisa érdekében megalkotja a telepiilési esélyegyenloségi programjat.
A program tartalmazza a helyzetelemzést és az erre épuld cél-és feladat-meghatarozasokat,
valamint azok megvalésitisdnak litemezését. Az esélyegyenldségi program a telepiilésen feltart
esélyegyenldségi problémakra reagil, és beavatkozasokat tartalmaz azok kezelésére.
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| Célok

A Helvi Esélvegyenldséei Program atfogd célija

Bekdlee telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositdsanak kdvetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminacidmentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
kdznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érint intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézményfenntarté kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetii csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalé (mas telepiilési programokkal &sszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, szilkség szerint a telepiilések kozotti
egytttmiikddések kialakitasaval.

A HEP helvzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenlségi szempontbdl fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok szamét és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémaékat.
Tovabbi célunk meghatirozni az e csoportok esélyegyenléségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmdéd érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtisuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatirozni a beavatkozasokhoz kapcsol6dé kommunikaciot.

Szintén célként hatirozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszemek a felallitisat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kévetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza
kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentésége
A HEP-ek nem csupén a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitiasinak alapegységei,
hanem fontos szerepet tSltenck be a korméanyzati konzulticiés rendszerben azzal, hogy
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megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott irAnyban az alulrdl felfelé torténé informdacidaramldsban is
lehetéséget biztositanak a telepiilésszint(i elérehaladas nyomon kdvetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzark6zasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolédéan
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‘ A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

\LJogszabélyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eldiro jogszabalyi kornyezet révid bemutatasa

Az Alaptdrvény 4. médositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenléség és a tarsadalmi felzdrkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenld bandsmodrél és az esélyegyenldség
elémozditasarél sz6l6 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elirdsai alapjin
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozé részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenlségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi
mentorokrél” szolo 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i modositisa
* a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenldségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz és a  program
feltilvizsgalatahoz” alapjan alkalmaztuk, kiilsnds figyelmet forditva a
* a Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovéabbiakban: Métv.)
* a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl sz616 1993. évi IIL. torvény (tovabbiakban:
Szt.)
* a foglalkoztatas elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolé 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)
* a nemzetiségek jogairdl sz6lo 2011. évi CLXXIX. tdrvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= az egészségligyrdl szol6 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)
* a gyermekek védelmérdl ¢és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. tdrvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
* anemzeti kéznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elbirasaira.

[ 2. Stratégiai kdrnyezet bemutatisa

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Korméanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkézasi Stratégia 11-t [1603/2014; (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkézas-politika 6 irdnyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»A nék szerepének erdsitése a csaladban és a tirsadalomban” (2021-2030)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezédik a felzarkézési stratégia szemlélete, igy azok a felzarkézas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkdzeiként mitkddnek.

A helyi felzdrkézds politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban készillt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcié is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalketas sorin gondoskodni kell 2 HEP és
a telepiilési dnkormanyzat iltal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a
kiznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregicios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolédds helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

Az dnkormanyzat a helyi esélyegyenldségi programmal $sszhangban alkotja meg koltségvetési
koncepciojat, koltségvetési- és szocialis rendeletét, a programhoz igazitja a telepiilésrendezési
tervet.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tirsulasi kapcsolédasainak bemutatisa

Onkorményzatunk kapcsolatot j6 kapcsolatot alakitott ki a kdmyezd telepiilésekkel, azok
onkormanyzataival, a térségben miikddd civil szervezetekkel. Egyes kozfeladatokat tarsulis
formajaban, illetve szolgaltatasi szerz8dés utjan egyiittesen valésitunk meg mas teleptilésekkel.
Ilyen tdrsulds példdul a Szilvasvéradi Szocidlis Szolgaltaté Kozpont. 2016. janudr 1-jétol a
csaladsegités csak gyermekjoléti szolgaltatassal integraltan — egy szervezeti és szakmai egységben
— mikddhet: telepiilési szinten a csalad - és gyermekjoléti szolgalat,jarasi szinten a csaldd - és
gyermekjoléti kdzpont keretében. Az alapellatds keretében nytjtott személyes gondoskodast a
csalad-és gyermekjoléti szolgalat végzi.

2.3 A telepiilési Gnkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatisok attekintése, adathianyok kimutatisa

A helyi Esélyegyenléségi Program elkészitését a Kozponti Statisztikai Hivatal, a TEIR — Az
Orszagos Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informaciés Rendszer —, a helyi Snkormanyzat
adatbazisa, valamint helyi adatgytijtés szolgalta.
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| 3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlosége

Hazinkban a mélyszegénység fogalmat gyakran azonositjdk a cigénysiggal, holott a
mélyszegénység nem egyértelmiien bérszin fiiggd. Bar kijelenthetd, hogy a mélyszegénységben
€16k nagy része cigany szarmazasq.

Magyarorszagon a mélyszegénységben élok teriileti elrendezG6dése nagyjabdl egybeesik a
leghatranyosabb helyzetii kistérségek teriiletével. A mélyszegénységbdl vald kitdrés rendkiviil
nehéz, mondhatni lehetetlen. A helyzetiiket az is rontja, hogy rendkiviili elszigeteltségben élnek
mind tarsadalmilag, mind gazdasagilag.

A mélyszegénységben €lok kozott legfoljebb minden masodik roma.

A ciganysag gazdasagi-tarsadalmi hétranyainak okait nagy mértékben alacsony iskoldzottsagukra
vezethetjiik vissza. A tudatlansdg a munkanélkiliségben mutatkozik meg, és mindenben, ami
azzal egyiitt jar: alacsony kereseti lehetdség, szegénység és kiszolgaltatottsag, széthulld csalad,
rossz egészségiigyi allapot, korai halal, érdekképviselet hidnya, diszkriminaci6.

A mélyszegénységben ¢l6ket — romdkat, nem romdakat egyarant — a fentiekben leirtak miatt
egyforman sujtja a nincstelenség, a kilatastalansdg a jovore nézve, a sikertelenség a
munkahelykeresés és ezaltal a jovedelemszerzés — végsd soron a megélhetés — terén. Egyetlen
megoldasnak latjdk az onkormanyzati segélyeket, a kedvezményeket, a csalddtdmogatésokat,
karitativ szervezetek adomanyait.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az STIA adéfizetsk | A2 SHIA adofizetdk kézil a
széma 0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozék
az dllando6 népesség az SZJA addfizetsk
Ev %-dban (TS 059) %-aban (TS 060)
2017 46,78 41,31
2018 44,74 34,23
2019 45,43 29,04
2020 46,13 36,77
2021 45,20 27,24
2022 n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar

16



Jovedelmi helyzet {%)
50
45 i - £
40 ‘
35 "
30 N \
25
20 \
15 '

0 3
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
SZSA addfizetdk szama

= 5735 800TZET0K KOZUI & D-1 millié sdvba tartozdak

3.2 Foglalkoztatottsig, munkaerd-piaci integracié

A HEP 1. szdmiu mellékletében elhelyezett tablazatokba gylijtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas elésegitésérél és a munkanélkiilick ellatasarsl szolé 1991, évi IV.
torvény (tovébbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzé
foglalkoztatottsdgot, munkaeré-piaci lehetSségeket kivanjuk elemezni az elmflt évek
valtozasainak bemutatisaval, a kiilsnbozd korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést Ssszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;

3.2, 1. szdmui tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott dlldskeresék aranya az
. allandé népességhen a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak ardnya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)

2017 8,89 10,63 9,76%
2018 5,78 7,48 6,63%
2019 6,99 8,33 7,66%
2020 8,73 4,55 6,64%
2021 9,38 7,69 8,54%
2022 7,14 7,55 7,35% |

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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12,00
10,00
8,00
6,00
4,00
2,00

0,00

Munkanélkiiliség nemek szerint

.
<
2018 2019 2020
© Férfiak ardnya  © NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

2021

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott dllaskeres8k szdma korcsoportok szerint

Nyilvéntartott Ev 2017 | 2018 | 2019 2020 2021 2022
allaskeresék szama
osszesen
F& dsszesen 42 29 34 30 38 32
20 é"ei‘" vagy az F& 0,00 1,00 3,00 0,00 1,00 0,00
alatti
(TS 037) % 0,00% | 3,45% | 8,82% | 0,00% 2,63% 0,00%
i Fé 5,00 4,00 3,00 7,00 4,00 3,00
21-25 év (TS 038)
% 11,90% | 13,79% | 8,82% 23,33% 10,53% 9,38%
. F& 3,00 2,00 3,00 1,00 2,00 3,00
26-30 év (TS 039)
% 7,14% 6,90% 8,82% 3,33% 5,26% 9,38%
X Fé 6,00 1,00 3,00 2,00 5,00 4,00
31-35 év (TS 040)
% 14,29% | 3,45% 8,82% 6,67% 13,16% 12,50%
i Fé 5,00 3,00 4,00 1,00 1,00 3,00
36-40 év (TS 041)
% 11,90% | 10,34% | 11,76% 3,33% 2,63% 9,38%
i Fé 5,00 4,00 4,00 3,00 6,00 5,00
41-45 év (TS 042)
% 11,90% | 13,79% | 11,76% 10,00% 15,79% 15,63%
. Fé 3,00 2,00 1,00 4,00 4,00 4,00
46-50 év (TS 043)
% 7,14% 6,90% 2,94% 13,33% 10,53% 12,50%
i F6 7,00 3,00 4,00 4,00 5,00 3,00
51-55 év (TS 044)
% 16,67% | 10,34% | 11,76% 13,33% 13,16% 9,38%
. Fé 6,00 5,00 3,00 3,00 3,00 4,00
56-60 év (TS 045)
% 14,29% | 17,24% | 8,82% | 10,00% 7,89% 12,50%
61 éves, vagy afeletti Fé 2,00 4,00 6,00 5,00 7,00 3,00
(TS 046) % 4,76% | 13,79% | 17,65% | 16,67% 18,42% 9,38%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

18




Alldskerestk szima {75)

2017 2018 2019 2020 2021 022

A fenti tabldzatokbdl és diagramokbol megallapithatjuk, hogy a munkanélkiiliség legnagyobb
mérteékben az aktiv kord korosztalyt sujtja.

Nyilvantartott dlldskeres6 korcsopartok szerint

g

. P see0ev (75 0as)
4650 8v (TS 043)
YN sewesmsony
com - T gV I swevisom
2017 3018 2019 = 20éves, vagy a2 alatli...
A0 2021 505,
2125 év {75 038)
836004 (15041 84345 év (TS5 042)
84550 8 15 043) W 5156 éu (15 044) 8 5660 év [75.045)

W61 dves, vagy afeletti {TS 046}

3.2.3. szdm tébla - A 180 napnél hosszabb ideje
nyilvantartott dllaskeresék aranya
189 nz.:lpnal .hoss’z abb N&k ardnya a 180 napon tuli
ideje regisztralt .
. munkanélkiiliek L LIS
Ev Zl12 oy se ..I T
aranya (TS 057) dllaskeres6kén beliil (TS 058)
% %
2017 42,86 50,00
2018 37,93 36,36
2019 35,29 66,67
2020 60,00 38,89
2021 63,16 45,83 -
2022 62,50 55,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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